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§1 Selskapet 
 
Selskapets navn er Interkommunalt arkiv for Buskerud, Vestfold og Telemark IKS (IKA 
Kongsberg). 
 
Selskapet har 40 eiere:  
Bamble kommune, Buskerud fylkeskommune, Drangedal kommune, Flesberg kommune, Flå 
kommune, Fyresdal kommune, Færder kommune, Gol kommune, Hemsedal kommune, 
Hjartdal kommune, Hol kommune, Hole kommune, Holmestrand kommune, Horten kommune, 
Kongsberg kommune, Kragerø kommune, Krødsherad kommune, Kviteseid kommune, Larvik 
kommune, Midt-Telemark kommune, Modum kommune, Nesbyen kommune, Nissedal 
kommune, Nome kommune, Nore og Uvdal kommune, Porsgrunn kommune, Ringerike 
kommune, Rollag kommune, Sandefjord kommune, Seljord kommune, Sigdal kommune, 
Siljan kommune, Skien kommune, Telemark fylkeskommune, Tinn kommune, Tokke 
kommune, Tønsberg kommune, Vestfold fylkeskommune, Vinje kommune og Ål kommune 
Selskapet har sitt forretningskontor i Kongsberg kommune. 
 
 
§2 Formål 
 
Selskapet skal være eiernes arkivfaglige kompetanseinstitusjon. Selskapet skal forvalte, 
formidle og styrke eiernes arkiver, og med dette bidra til måloppnåelse av arkivlovens 
bestemmelser og intensjoner. Selskapet kan etter delegert myndighet, utføre 
forvaltningsoppgaver knyttet til innsyn i eiernes deponerte arkiv. 
 
Selskapet skal kunne fungere som regional arkivinstitusjon med alle funksjoner knyttet til 
helhetlig samfunnsdokumentasjon. 
 
Selskapet kan selge kompetanse og arkivtjenester til andre enn eierne innenfor reglene for 
utvidet egenregi. 
 
 
§3 Eiernes årlige tilskudd 
 
Eierne betaler årlig tilskudd til drift av selskapet i samsvar med vedtak i representantskapet. 
Eiertilskuddet er beregnet ut fra en fordelingsnøkkel basert på oppdaterte innbyggertall og et 
grunnbeløp vedtatt av representantskapet. Innbyggertallet justeres årlig. 
 
 
§ 4 Eierandel og ansvarsandel 
 
Eierandelen er utregnet i prosent med to desimaler. Eierandelen beregnes utfra eiernes 
tilskudd det året selskapsavtalen trer i kraft. 
Eiere og eierandel i prosent: 
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Eiernes ansvarsandel er lik eierandelen.

§ 5 Nye eiere

En ny eier påtar seg de samme forpliktelser for selskapet som gjelder for eksisterende eiere,
samt vil være bundet av alle tidligere fattede vedtak og beslutninger som selskapet har fattet.

I tillegg til det faste eiertilskuddet beskrevet i § 3, betaler ny eier et innskudd tilsvarende 50%
av det årlige eiertilskuddet.

§ 6 Representantskapet

Eierne utøver sin myndighet gjennom representantskapet.

Representantskapet består av 40 medlemmer, ett medlem fra hver eier. Hvert medlem har én
stemme.

Representantskapets medlemmer velges for fire år og den enkelte eier kan foreta nyvalg av
sine representantskapsmedlemmer i valgperioden. Hvert medlem skal ha minst to personlige
varamedlemmer.

Representantskapet velger sin leder og nestleder.
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Representantskapet innkalles med saksdokumenter til møte med minimum seks ukers frist. 
 
 
§ 7 Valgkomite 
 
Selskapet skal ha en valgkomite som hvert år fremmer forslag til kandidater til styret, 
valgkomité og styregodtgjørelser. Valgkomiteen innstiller kandidater til leder og nestleder til  
 
nytt representantskap hvert fjerde år. Valgkomiteen skal ha tre medlemmer. Medlemmene og 
leder velges av representantskapet.  
 
Valgkomiteen velges for to år. Representantskapet utarbeider instruks for valgkomiteen. 
 
 
§ 8 Styret 
 
Selskapets styre oppnevnes av representantskapet og skal ha 5 faste medlemmer og 3 
numeriske varamedlemmer valgt av representantskapet. I tillegg kommer ansattvalgte 
medlemmer iht. gjeldende lovverk.  
 
Representantskapet velger styrets leder og nestleder.  
 
Styremedlemmer og varamedlemmer velges for to år av gangen.  
 
For å sikre kontinuitet skal representantskapet utpeke nye styremedlemmer rullerende hvert 
år. Det første året skal representantskapet utpeke leder, nestleder og ett styremedlem. Året 
etter skal det oppnevnes to styremedlemmer.  
 
Styret skal utarbeide instruks for styret. 
 
 
§ 9 Daglig leder  
 
Styret ansetter daglig leder, og fastsetter dennes ansettelsesvilkår. Styret skal utarbeide 
instruks for daglig leder. 
 
Selskapet tegnes av styrets leder og daglig leder i fellesskap. 
 
Daglig leder har prokura alene innenfor vedtatt budsjett. 
 
 
§ 10 Regnskap 
 
Regnskapet avgis etter kommunale regnskapsprinsipper, jf. IKS-loven § 27.  
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§ 11 Opptak av lån 
 
Selskapet kan ta opp lån innenfor en samlet låneramme på 125 millioner norske kroner. 
Eksisterende lån kan refinansieres jf. IKS-loven § 22. 
 
 
§ 12 Endringer av selskapsavtale 
 
Forslag til endring av selskapsavtalen kan fremmes av styret, representantskapet eller en/flere 
av eierne. Forslag til endringer behandles i samsvar med IKS-loven § 4. 
 
§ 13 Uttreden 
 
Den enkelte eier kan med ett års skriftlig varsel si opp sin deltakelse i selskapet. 
Oppsigelsestiden begynner å løpe 31.12 året oppsigelsen ble levert.  
Forpliktelser i form av garanti for lån og eventuelle andre forpliktelser, skal innfris innen 1.1. i 
etterkant av uttreden. 
 
 
§ 14 Tvister 
 
Tvist om forståelsen av selskapsavtalen og om fordeling av utgifter, eller i forbindelse med det 
økonomiske oppgjøret etter uttreden eller oppløsning, søkes løst i minnelighet eventuelt reises 
for de ordinære domstoler. 
 
 
§ 15 Annet 
 
Representantskapet vedtar tjenesteavtale for eierne. 
 
Forhold som ikke er regulert i denne selskapsavtalen, reguleres av den til enhver tid gjeldene 
Lov om interkommunale selskaper (IKS-loven). 
 
 
§ 16 Ikraftsettelse 
 
Denne selskapsavtalen trer i kraft 1.1.2024. 
 
Eiernes vedtak i øverste politiske organ om eierskap i selskapet, vedlegges denne avtale. 
 


